
 
 

ANNONCE 3 — PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN MÉNAGER — SOIR — 15 À 40 H/SEMAINE 

A.A. Ménage Plus Inc. recherche plusieurs personnes sérieuses qui souhaitent joindre 

une équipe stable et développer une relation d’emploi à long terme. Pour compléter son 

équipe d’entretien ménager à Saint-Hubert du lundi au vendredi.  

Lieu: Saint-Hubert: Parc Industriel de St-Hubert, rue Armand-Frappier, Longueuil  

Salaire : 23,83 $/h dès l’embauche 

Temps plein ou temps partiel 

Postes permanents 

Entrée en fonction: 5 octobre 2026  

Nous recherchons plusieurs préposé(e)s à l’entretien ménager commercial de soir. 

Que vous recherchiez 15, 20, 25, 30 ou jusqu’à 40 heures par semaine, nous souhaitons 

discuter avec vous. 

Nous sommes ouverts à différentes disponibilités afin de créer une équipe stable et 

efficace. 

Horaires disponibles 

Travail principalement du lundi au vendredi en soirée. 

L’horaire précis sera discuté avec chaque candidat afin de trouver une formule qui 

convient autant à l’employé qu’aux besoins opérationnels. 

Principales tâches 

➢ Selon le secteur assigné : 

➢ Nettoyage des bureaux et espaces de travail; 

➢ Entretien des aires communes; 

➢ Nettoyage des salles de bain; 

➢ Dépoussiérage; 

➢ Vidage des poubelles et récupération; 

➢ Lavage des planchers; 

➢ Aspiration des tapis; 

➢ Entretien de différentes surfaces; 

➢ Utilisation de certains équipements d’entretien; 

➢ Maintien de standards élevés de propreté; 

➢ Respect des procédures de travail et de sécurité. 

 



 
Expérience 

Une expérience en entretien ménager commercial constitue un atout, mais elle n’est pas 

obligatoire pour tous les postes. 

Nous sommes disposés à former des personnes fiables, travaillantes et motivées. 

Ce qui est important pour nous: 

➢ Être fiable; 

➢ Respecter ses engagements; 

➢ Être ponctuel; 

➢ Travailler efficacement; 

➢ Avoir le souci du travail bien fait; 

➢ Rechercher un emploi stable. 

➢ Capables de travailler seules ou en équipe 

 

Pourquoi ce poste peut vous convenir 

 

➢ 23,83 $/h dès l’embauche; 

➢ 6% vacance;  

➢ 3 semaines de vacances; 

➢ Heures de maladie.       

➢ Régime d’épargne retraite collectif;   

➢ Uniforme fourni;  

➢ Horaire pouvant être adapté à vos disponibilités; 

➢ Quarts de 4, 6 ou 8 heures; 

➢ Possibilité de travailler uniquement certains jours; 

➢ Emploi permanent; 

➢ Lieu de travail fixe; 

➢ Stationnement disponible; 

➢ Formation offerte; 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Vous avez déjà un emploi et recherchez seulement 15 ou 20 heures supplémentaires par 

semaine? Votre candidature nous intéresse également. 

 


